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FUNDAMENTACION

El presente programa instruccional viene a formar parte de la ensefianza de un
profesional de la Ingenieria comprometido con los valores humanos, donde velar por la
integridad fisica y mental del hombre es prioridad y conlleva a estar enmarcado en los
principios del derecho a la salud y la vida.

El conocimiento de los principios de la prevencion de accidentes y de las
enfermedades profesionales, es basico para el que egresa de la carrera de Ingenieria,
ya que estara capacitado para identificar los riesgos a los cuales puede estar expuesto
en el desarrollo de su actividad profesional, le permitird un mejor y seguro desempefio,
asi, como es una garantia su bienestar fisico y mental.

El desarrollo del programa se efectuara considerando los contenidos que
permiten un mejor desarrollo de las actividades profesionales con un alto desempefio
seguro y confiable a través de las siguientes unidades:

l. Unidad: Bosquejo Historico de la Seguridad Industrial. Su importancia con
relacion a la carrera de Mantenimiento Mecanico. Autoestima y la
seguridad industrial.

Il. Unidad: Aspectos Legales de la Seguridad Industrial en Venezuela.

[l Unidad: Riesgos Profesionales. Principios de la Prevencién de
Accidentes. Investigacion de Accidentes.

V. Unidad: Registro, Clasificacion y Estadistica de Lesiones de Trabajo.

V. Unidad: Clasificacién de los Factores de Riesgo.

VI. Unidad: Comité de Seguridad y Salud Laboral.

VIl Unidad: Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA

Proporcionar los conocimientos, aspectos legales y su aplicacion practica de los
elementos que conforman la seguridad industrial en el pais, indicando los principios
bésicos de la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales, con el objeto de
gue su desempefio profesional pueda desarrollar competencias en el area de trabajo,
velando por la integridad fisica y mental de personal bajo su responsabilidad o
supervision.



UNIDAD I

OBJETIVO TERMINAL

BOSQUEJO HISTORICO DE LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL. SuU IMPORTANCIA  CON
RELACION A LA CARRERA DE
MANTENIMIENTO MECANICO. AUTOESTIMA Y
LA SEGURIDAD INDUSTRIAL.

DISCERNIR SOBRE EL PROCESO HISTORICO
DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL
ESTABLECIENDO SU IMPORTANCIA CON
RELACION AL DESEMPERNO EN LA CARRERA
DE MANTENIMIENTO MECANICO Y EL VALOR
COMO UN ELEMENTO NECESARIO EN LA

DURACION VIDA PRACTICA DE LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL.
2 SEMANAS
EVALUACION
10 %
ESTRATEGIAS DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO INSTRUCCION
1. Ubicar al estudiante en el contexto |e  Origen de la seguridad| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
histdrico de la seguridad industrial. industrial. — ——
2. Determinar la importancia del factor |, o = oo coniie o | Expositivo | *Ejercicios de
humano en el proceso productivo. . | sar " IJU_ centrado en | Desempefio.
3. Reconocer la autoestima como con el avance tecnologico. el Eje_mplp§ de
herramienta necesaria para el logro |*  El desempefio de la actividad facilitador. aplicacion.
de los objetivos en su profesién. profesional 'y la seguridad | Participacion de -
industrial. los estudiantes sInteraccion en el

* El valor de la vida del hombre y
la autoestima con relacion a la
seguridad industrial.

orientada por el | aula virtual
facilitador.
*Exposiciones

modalidad video.

*Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

. Prueba escrita larga.

Cuestionario en linea

Foros de discusion

Asignacion de tareas

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa

Evaluacién Presencial




UNIDAD Il

OBJETIVO TERMINAL

ASPECTOS LEGALES DE LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL EN VENEZUELA

DURACION

4 SEMANAS

RECONOCER LA [IMPORTANCIA DE LA
FUNDAMENTACION JURIDICA EXISTENTE EN
EL PAIS Y SU APLICACION CON RELACION
AL DESEMPENO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL.

EVALUACION

20 %

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

1. Analizar la fundamentacion legal
de la seguridad industrial
existente en el pais.

Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Ley Orgéanica del Trabajo y su
Reglamento.

Ley Organica del Sistema de
Seguridad Social.

Ley Organica de Prevencion,
condiciones y medio ambiente
de trabajo y su Reglamento
parcial.

Reglamento de las condiciones
de Higiene y Seguridad en el
trabajo.

Normas Técnicas.

Norma COVENIN.

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Expositivo
centrado en
el facilitador.
Lectura
dirigida y
comentada.
Participacion
de los
estudiantes
orientada por
el facilitador.

*Ejercicios de
Desempefio.
Ejemplos de
aplicacion.

eInteracciéon en el
aula virtual

*Exposiciones
modalidad video.

*Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita larga.

Cuestionario en linea

Foros de discusion

Asignacion de tareas

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa

Evaluacién Presencial




UNIDAD IlI

OBJETIVO TERMINAL

RIESGOS PROFESIONALES. PRINCIPIOS DE
LA PREVENCI(;)N DE ACCIDENTES.
INVESTIGACION DE ACCIDENTES.

DURACION

3 SEMANAS

EVALUACION

20 %

IDENTIFICAR LOS RIESGOS
PROFESIONALES A LOS CUALES EL
HOMBRE ESTA EXPUESTO (ACCIDENTES Y
ENFERMENDADES PROFESIONALES) ASi
COMO LA IMPORTANCIA DE LA PREVENCION
DE LOS MISMOS.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

1.

Reconocer los riesgos especificos a | e
los cuales esta expuesto el hombre | o

Riesgos profesionales.
Enfermedades profesionales.

PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL

con relacion a su actividad e  Accidentes de trabajo: | *  EXPositivo. | *Ejercicios de
profesional 'y la forma como Secuencia de los accidentes. Cfptr‘?lldod en | Desempefio.
prevenirlos. e Costo de los accidentes. Parti?:i 21Cclicl’:r? Oc;é Ejemplos de
Factores que causan los || gstudi antes aplicacion.
accidentes. . N
e Principios basicos de la ?a::eil?t?gc?r por el ;Sf:ﬁﬁi'gp en el
prevencibn  de  accidentes. '

de

Investigacion de accidentes.

e Procedimientos de notificacion
de los accidentes al IVSS y
Ministerio de Trabajo.

e La prevencion de incendio. Tipo

fuego.
portatiles, tipo, uso.

e La inspeccion de Higiene 'y
seguridad. Su importancia en la
prevencioén y control de riesgos.

*Exposiciones
modalidad video.

*Materiales
didacticos

extintores . -
multimedia

Los

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Exposiciones grupales.
Trabajo de Investigacion.
Talleres.

Cuestionario en linea

Foros de discusion

Asignacion de tareas

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa

Evaluacién Presencial




UNIDAD IV

OBJETIVO TERMINAL

REGISTRO, CLASIFICACION Y ESTADISTICA
DE LESIONES DE TRABAJO

DURACION

1 SEMANAS

DESARROLLAR UN METODO PRACTICO Y
UNIFORME  PARA EL REGISTRO,
CLASIFICACION Y ESTADISTICA DE LAS

EVALUACION

10 %

LESIONES DE TRABAJO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

Establecer un método practico y
uniforme para el registro,
clasificacion y estadistica de las
lesiones de trabajo.

Definiciones bésicas y tipos de
lesiones.

indice de frecuencia neta.

indice de frecuencia bruta.
indice de severidad.

Categorias de dafios.

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Expositivo *Ejercicios de
centrado en | Desempeiio.

el facilitador. | Ejemplos de
Participacio | aplicacion.

n de los

estudiantes | *Interaccion en el
orientada aula virtual

por el

facilitador. *Exposiciones

modalidad video.

*Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita larga.

Cuestionario en linea

Foros de discusion

Asignacion de tareas

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa

Evaluacién Presencial




UNIDAD V OBJETIVO TERMINAL
CLASIFICACION DE LOS FACTORES DE | C| ASIFICAR LOS FACTORES DE RIESGO A
RIESGO LOS CUALES EL HOMBRE ESTA EXPUESTO.
EL TRABAJADOR SEGUN LAS CONDICIONES
DURACION MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO Y SU
IMPORTANCIA DE PREVENIRLOS Y
4 SEMANAS CONTROLARLOS.
EVALUACION
20 %
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO ESII-\II-E"?IIESKSI\EI)E
1.  Reconocer los riesgos especificos a |e  Riesgos:  fisico, quimico, | PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
los cuales esté expuesto el hombre biolégico, disergonémico, — —
con relacion a su actividad psicosocial,  eléctrico, ~ de |1 EXPOSitivo | <Ejercicios de
profesional y la forma como seguridad. clentrado en | Desempefio.
prevenirlos. e Radiaciones ionizantes y no feacilitador Eijplp,s de
ioni - | aplicacién.
::nl,zllaptes. de trabai Participacion de P
* Mna |S|§ Se.guro etra ajo. los estudiantes e|nteraccion en el
* apa de resgo. orientada por el | aula virtual
* Ruido. facilitador.
e Protecciones personales. “Exposiciones
modalidad video.
*Materiales
didéacticos
multimedia
ESTRATEGIAS DE EVALUACION:
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL
e«  Exposiciones grupales. Cuestionario en linea
e  Trabajo de investigacion. Foros de discusion
e  Talleres. Asignacion de tareas
e  Prueba escrita.

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa
Evaluacién Presencial




UNIDAD VI OBJETIVO TERMINAL
COMITE DE HIGIENE Y SEGURIDAD APLICAR LO ESTABLECIDO EN LA NORMA
INDUSTRIAL CONVENIN 2270 PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE
DURACION HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.
1 SEMANAS
EVALUACION
10 %
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO ESISETAFIESE:AS,\?E
1. Establecer los requisitos minimos Definiciones basicas. PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
que deberan cumplir los Estructura e integracion del — —
empleadores y trabajadores para la comité de Seguridad y Salud |®  EXpositivo | Ejercicios de
integracion y funcionamiento del laboral. gf?ﬂﬂgdﬁp [E)jeessgl]gsena de

Comité de Higiene y Seguridad

Industrial.

Requisitos de los aspirantes a
integrar el comité.

Funciones del comité y sus
miembros.

Delegados (as) de prevencion.

Participacion de | aplicacion.
los estudiantes
orientada por el | ¢Interacciéon en el
facilitador. aula virtual

*Exposiciones
modalidad video.

*Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita larga.

Cuestionario en linea

Foros de discusion

Asignacion de tareas

Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa

Evaluacién Presencial




deberéan contemplar en laje Requisitos para el
elaboracion y seguimiento de un establecimiento de un programa
programa de higiene y seguridad de seguridad y salud en el
industrial. trabajo.

UNIDAD VI OBJETIVO TERMINAL
PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD _ )
INDUSTRIAL SENALAR LOS ASPECTOS QUE DEBERAN
DURACION CONTEMPLAR EN LA ELABORACION DE UN
PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD
1 SEMANAS INDUSTRIAL.
EVALUACION
10 %
ESTRATEGIAS DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO INSTRUCCION
1. Describir los aspectos que se|e  Definiciones bésicas. PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL

e  Expositivo
centrado en
el
facilitador.

Participacion de

los estudiantes

orientada por el
facilitador.

*Ejercicios de
Desempefio.
Ejemplos de
aplicacion.

eInteracciéon en el
aula virtual

*Exposiciones
modalidad video.

*Materiales
didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita larga.

Cuestionario en linea
Foros de discusion

Asignacion de tareas
Videos, Blogs, Chat, Glosario, Wikis
Proyecto con Defensa
Evaluacién Presencial
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